
 

EINLADUNG 

Gemeinsame Veranstaltungsreihe „Future Work (Zukunft der Arbeit)“ mit unseren Landes-
arbeitgeberverbänden am 25. April 2024 zum Thema „Recruiting im Arbeitnehmermarkt – 
Strategien, Prozesse und die Praxis“ 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

hiermit laden wir Sie herzlich ein zu „Future Work“, zu unserem gemeinsamen Online-Talk-For-
mat der Verbände der Papier- und Zellstoffindustrie für unsere Mitgliedsbetriebe. 

Thema: „Recruiting im Arbeitnehmermarkt – Strategien, Prozesse und die Praxis“ 
 

Termin: Donnerstag, 25. April 2024 | 10:00 Uhr bis ca. 12:00 Uhr  
 

Online-Diskussionsveranstaltung mit Jan Kirchner (Geschäftsführer Wollmilchsau GmbH)  
und dem Blick in die Praxis von Dr. Friederike Baer (Manager Employer Branding & Recruiting 
D-CH | DS Smith Packaging Deutschland Stiftung & Co KG, Werk Erlensee) 
 

Moderation: Iris Bienert (Geschäftsführerin Bildung und Ausbildung / Campus Gernsbach) 
 

Wie kann der Bewerbungsprozess im Online-Zeitalter möglichst reibungslos und einfach ablau-
fen? Jan Kirchner geht in seinem Vortrag auf die Basics, die Karriereseite und den Marketing-
prozess ein. Dr. Friederike Baer gibt einen Einblick in die betriebliche Praxis. Für Ihre Fragen und 
Anmerkungen ist ausreichend Zeit vorgesehen. Denn Ihre Fragen und eine aktive Beteiligung an 
der Diskussion sind ausdrücklich erwünscht. Wir freuen uns bereits auf den Austausch mit 
Ihnen. 
 
Bitte melden Sie sich unmittelbar bei Ihrem Landesarbeitgeberverband an. Rechtzeitig vor der 
Veranstaltung werden Ihnen die Einwahldaten zugehen. 
 
DIE PAPIERINDUSTRIE e. V. 
Geschäftsbereich Tarifpolitik und Bildung 
Papierzentrum 
Scheffelstraße 29 
76593 Gernsbach 
T +49 7224 6401-180 
www.papierindustrie.de 
gernsbach@papierindustrie.de 
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